
Universitetet i Oslo Notat 
Det teologiske fakultet 

 

 

 

Til:   Fakultetsstyret 

Fra:   Dekanen 

Sakstype: V-sak 2 

Møtedato:  5. mars 2026 

Notatdato:  18. februar 2026 

 

Utlysning av førsteamanuensis-stilling i Leadership and Chaplaincy in a Faith and Life 

Stance Plural Context  

I 2020 ansatte fakultetet Kaia Rønsdal i stillingen som førsteamanuensis innenfor ledelse, etikk og 

samtalepraksis. Rønsdal har sagt opp sin stilling med virkning fra 1. mars 2026. For å ivareta TFs 

forpliktelser knyttet til dette fagfeltet, foreligger nå en utlysningstekst for førsteamanuensis-stilling i 

Leadership and Chaplaincy in a Faith and Life Stance Plural Context.  

I 2019 ble UiO tildelt en økt rammebevilgning fra Kunnskapsdepartementet på 5 millioner kroner for å 

utvikle ordinære utdanningstilbud for religiøse ledere og videreutvikle satsing på teologisk orienterte 

islamstudier. Disse midlene tilfalt TF, på bakgrunn av vår faglige profil og utdanningsportefølje som 

inkluderer kurset for religiøse ledere, islamstudier og interreligiøse studier. TFs strategiske satsing på å 

utvikle seg som profesjonsfakultet ved å åpne opp for utdanning av religiøse ledere også utenfor Den 

norske kirke ble anerkjent som et av fakultetets samfunnsoppdrag.   

Forskning i feltet stillingen dekker er et viktig bidrag til fakultetets samlede forskningsportefølje. 

Avhengig av hvilken forskningsprofil den kommende ansatte har, kan stillingen realisere forskning som 

vil være svært relevant for tematiske utlysninger av eksterne forskningsmidler knyttet til demokrati og 

samfunnsmessig beredskap, tros- og livssynspluralitet, tros- og livssynsledelse- og organisering, samt 

åndelig og eksistensiell omsorg/sosial bærekraft.  

I utlysningsteksten har vi skjerpet språkkravet, fordi fakultetet har behov for en person som umiddelbart 

kan gå inn i undervisningen på masterprogrammet i Ledelse, etikk og samtalepraksis, et norskspråklig 

studieprogram. Undervisningsmessig vil stillingen også kunne representere en viktig ressurs inn mot 

øvrige studieprogram og i etter- og videreutdanning ved kurset for religiøse ledere. I tillegg har fakultetet 

behov for en vitenskapelig ansatt som raskt kan gå inn i ulike (program)lederfunksjoner og komiteer ved 

TF. 

I tråd med dette lyser TF ut denne stillingen som førsteamanuensis.  

Stillingen er budsjettmessig forankret.  

Utviklingen av utlysningstekst har skjedd i fagmiljøet og blitt tilrettelagt gjennom fagenhetsleder.  

Forslag til vedtak: 

Fakultetsstyret vedtar forslaget til utlysningstekst for førsteamanuensis i Leadership and 

Chaplaincy in a Faith and Life Stance Plural Context ved TF. 


