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11 TF  Indeks Tilbakemelding og veiledning

 Indeks Tilknytning til arbeidslivet

Indeks Digitale verktøy

Indeks forventninger fra faglig ansatte

Indeks: eget engasjement

Indeks: eksamen og vurdering

Indeks: inspirasjon

Indeks: læringsmiljø

Indeks: medvirkning

Indeks: organisering

Indeks: praksis

Indeks: relevans

Indeks: undervisning

12 JF  Indeks Tilbakemelding og veiledning

 Indeks Tilknytning til arbeidslivet

Indeks Digitale verktøy

Indeks forventninger fra faglig ansatte

Indeks: eget engasjement

Indeks: eksamen og vurdering

Indeks: inspirasjon

Indeks: læringsmiljø

Indeks: medvirkning

Indeks: organisering

Indeks: praksis

Indeks: relevans

Indeks: undervisning

14 HF  Indeks Tilbakemelding og veiledning

Indeks Digitale verktøy

Indeks forventninger fra faglig ansatte

Indeks: eget engasjement

Indeks: eksamen og vurdering

Indeks: inspirasjon

Indeks: læringsmiljø

Indeks: medvirkning

Indeks: organisering

Indeks: praksis

Indeks: relevans

Indeks: undervisning

15 MN  Indeks Tilbakemelding og veiledning

 Indeks Tilknytning til arbeidslivet

Indeks Digitale verktøy

Indeks forventninger fra faglig ansatte

Indeks: eget engasjement

Indeks: eksamen og vurdering

Indeks: inspirasjon

Indeks: læringsmiljø

Indeks: medvirkning

Indeks: organisering

Indeks: praksis

Indeks: relevans

Indeks: undervisning

16 OD  Indeks Tilbakemelding og veiledning

 Indeks Tilknytning til arbeidslivet

Indeks Digitale verktøy

Indeks forventninger fra faglig ansatte

Indeks: eget engasjement

Indeks: eksamen og vurdering

Indeks: inspirasjon

Indeks: læringsmiljø

Indeks: medvirkning

Indeks: organisering

Indeks: praksis

Indeks: relevans
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2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
16 OD

Indeks: praksis

Indeks: relevans

Indeks: undervisning

17 SV  Indeks Tilbakemelding og veiledning

 Indeks Tilknytning til arbeidslivet

Indeks Digitale verktøy

Indeks forventninger fra faglig ansatte

Indeks: eget engasjement

Indeks: eksamen og vurdering

Indeks: inspirasjon

Indeks: læringsmiljø

Indeks: medvirkning

Indeks: organisering

Indeks: praksis

Indeks: relevans

Indeks: undervisning

18 UV  Indeks Tilbakemelding og veiledning

 Indeks Tilknytning til arbeidslivet

Indeks Digitale verktøy

Indeks forventninger fra faglig ansatte

Indeks: eget engasjement

Indeks: eksamen og vurdering

Indeks: inspirasjon

Indeks: læringsmiljø

Indeks: medvirkning

Indeks: organisering

Indeks: praksis

Indeks: relevans

Indeks: undervisning

50 MED  Indeks Tilbakemelding og veiledning

 Indeks Tilknytning til arbeidslivet

Indeks Digitale verktøy

Indeks forventninger fra faglig ansatte

Indeks: eget engasjement

Indeks: eksamen og vurdering

Indeks: inspirasjon

Indeks: læringsmiljø

Indeks: medvirkning

Indeks: organisering

Indeks: praksis

Indeks: relevans

Indeks: undervisning

Grand Total
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